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Au cours des dernières années, l’Association 
québécoise de prévention du suicide (AQPS) a 
accueilli les changements et s’est adaptée aux 
nouvelles réalités. Elle a parcouru un chemin 
incroyable depuis 1986, visant toujours à répondre 
à la demande croissante et à aller au-devant des 
besoins de sensibilisation en prévention du suicide.
 
Pour répondre aux besoins grandissants de 
développement et consolider les importants 
changements vécus au fil des dernières années, 
l’AQPS devait renouveler son identité de marque. 
En mettant son image au goût du jour, elle souhaite 
renforcer sa position de leader en prévention 
du suicide. La force de la nouvelle image vient 
appuyer une présence accrue sur les médias 
sociaux, la croissance des mobilisations citoyennes 
en présentiel et l’ouverture grandissante du 
public à la cause. Tournée vers un avenir d’espoir 
et d’ambition, l’AQPS s’approprie une identité 
solide et lumineuse.

L’AQPS est fière de présenter son premier rapport 
annuel avec ses nouvelles couleurs et de continuer à 
grandir en transformant le changement en motivation. 

Une nouvelle  
image dynamique

 • Un nouveau logo, toujours symbolique,  
mais chaleureux, moderne et accueillant;

 • Une nouvelle ambiance graphique  
enveloppante, rayonnante et dynamique;

 • De nouveaux supports visuels  
cohérents et évolutifs;

 • Des outils de travail adaptés;

 • Une présence continue, bienveillante  
et harmonieuse dans toutes actions;

 • Un nouveau site Web, épuré, professionnel, 
efficace et facile à consulter. 
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En septembre 2010, le suicide m’est rentré dedans. Un 
téléphone de ma mère, à minuit le soir, pour m’annoncer  
que Véronique, la fille de son conjoint, ma presque sœur 
depuis toujours, avait été retrouvée sans vie le jour même.  
Le cauchemar débutait. 

Comme des centaines de familles québécoises chaque 
année, nous avons été soufflés par cette nouvelle, propulsés 
dans une spirale de souffrance et d’incompréhension qui 
s’est prolongée pendant plusieurs années. 

Même après toutes ces années, ça reste difficile pour moi 
d’en parler. Bien sûr, j’avais connu des gens qui s’étaient 
enlevé la vie auparavant. Mais le suicide restait pour moi un 
geste de désespoir, qu’on commettait au moment où la vie 
n’avait plus qu’un mur à nous proposer. Une reconnaissance 
de la fatalité inéluctable que nous impose parfois l’existence. 

Ça, c’était avant. 

Après, ma vision des choses a changé. Malgré l’incompréhension, la culpabilité et la tristesse, j’ai compris 
à ce moment qu’on avait échoué. Pas nécessairement nous en tant que famille, mais nous en tant que 
société. Collectivement, nous n’avons pas été en mesure de l’empêcher. Collectivement, nous n’avons 
pas été en mesure de prévenir le suicide de milliers de Québécois et Québécoises dans les dernières 
années. Cette situation est intolérable. 

Le déclic s’est effectué lorsque j’ai entendu parler de l’AQPS pour la première fois dans les années qui ont 
suivi. Entendre qu’il est possible de prévenir le suicide, que nous connaissons les stratégies qui fonctionnent 
et que la responsabilité de le faire est partagée entre tous a été pour moi la clé du passage à l’action.

Notre vision ne peut être plus claire : bâtir un Québec sans suicide. C’est une prémisse à laquelle je crois 
profondément, et c’est ce qui nous a guidés tout au long des dernières années. De la marche de Granby 
en 2014 où 5 000 personnes se sont mobilisées autour de la cause à l’annonce de la Stratégie nationale 
de prévention du suicide 2022-2026 – Rallumer l’espoir en mai 2022, notre motivation n’a pas changé : 
favoriser la contribution du plus grand nombre de citoyens et de partenaires à la prévention du 
suicide, et ce, par tous les moyens à notre disposition. 

Du citoyen qui s’inquiète pour un proche à l’intervenante d’un centre de prévention du suicide qui 
apporte une lueur d’espoir à la personne au bout du fil, en passant par la gestionnaire qui se préoccupe 
du bien-être de ses collègues, tout le monde a son rôle à jouer. Et le jour où chaque Québécois et 
chaque Québécoise auront dit non au suicide, on va vraiment avancer. 

Il est temps pour moi de laisser la place à une personne qui portera l’organisation vers de nouveaux 
sommets. Merci à tous mes collègues pour leur dévouement envers la cause – l’organisation doit tout 
à son personnel – et merci aux administrateurs pour la confiance accordée au fil des ans. Je quitte 
l’AQPS, mais j’entends demeurer un ambassadeur de la prévention du suicide pour la vie. 

Au revoir ! 

Jérome Gaudreault
Président-directeur général 
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Des résultats 
à la hauteur de 
nos attentes 

Puisque nous étions en plein cœur de notre planification  
stratégique 2020-2024, la dernière année a été bouillonnante 
sur le plan organisationnel. Nous avons atteint des résultats  
à la hauteur de nos attentes à plusieurs égards : engagement 
et cohésion de l’équipe, budget et nombre d’activités en 
formation, en mobilisation et en communication. Je dirais 
même que de notre notoriété auprès du public s’est 
affirmée comme jamais. 

Plus précisément, il convient de souligner le succès que nous 
rencontrons avec nos services numériques, qui non seulement 
nous permettent de nous démarquer parmi les acteurs en 
prévention du suicide au Québec, mais qui génèrent aussi des 
collaborations avec des partenaires internationaux. 

Il faut également noter l’important travail de transformation 
organisationnelle qui se poursuit. Cette transformation vise 
à optimiser la synergie de l’équipe autour d’une offre de 
services enrichie, afin que la prévention du suicide devienne 
un engagement dans un nombre toujours plus grand de 
milieux partout au Québec. 

Parmi les dossiers qui retiendront maintenant notre attention 
on pense notamment à la mise à jour de notre offre de 
services globale, dont les services-conseils, à la consolidation 
des services numériques et à l’articulation harmonieuse 
de ces services avec les centres de prévention du suicide 
partenaires, à l’élaboration de la prochaine planification 
stratégique de l’organisation ainsi qu’à l’accueil et à l’entrée 
en fonction du prochain ou de la prochaine PDG. 

Pour la nouvelle année d’activités qui s’amorce, les défis 
seront donc encore une fois nombreux, mais nous avons la 
chance de compter sur une équipe solide et sur un conseil 
d’administration engagé afin d’assurer un succès continu.

L’AQPS est en pleine effervescence, et il est très stimulant 
de voir tous ces beaux projets prendre leur envol! 

Denis Jean
Président du conseil d’administration
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Bénéficiant d’un financement sans 
précédent de 65 millions de dollars sur 
quatre ans, la Stratégie nationale de 
prévention du suicide 2022-2026 – 
Rallumer l’espoir a été dévoilée par le 
ministre de la Santé, Christian Dubé, 
lors de la tenue du Congrès national en 
prévention du suicide 2022. 

Présentant une vision et des objectifs 
clairs, dont celui de diminuer le nombre 
de décès par suicide d’au moins 10 % 
d’ici 2026, l’annonce a réjoui l’AQPS, 
puisque cela représente une occasion 
unique de consolider et d’implanter 
des mesures concrètes et réputées 
efficaces en prévention du suicide. 

Aide médicale à mourir

À l’issue des travaux de la Commission 
spéciale sur l’évaluation de la Loi 
concernant les soins de fin de vie et à 
la remise de son rapport en décembre 
2021, le ministre de la Santé, Christian 
Dubé, a déposé au printemps 2022 le 
projet de loi 38. Celui-ci devait élargir 
les critères d’accès à l’aide médicale 
à mourir, mais en accord avec les 
recommandations de la Commission 

Enquête publique  
du coroner 
La coroner en chef du Québec,  
Me Pascale Descary, a ordonné en 
septembre 2019 la tenue d’une enquête 
publique thématique portant sur le 
suicide, avec pour objectif de formuler 
par la suite des recommandations visant 
à mieux prévenir le suicide. 

Dans ce contexte, l’AQPS a transmis en 
mai 2022 une série de recommandations 

Des enjeux d’envergure 
Stratégie nationale de 
prévention du suicide 
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En tant qu’acteur central de la 
prévention du suicide et en raison de 
sa participation active aux travaux 
d’élaboration de cette nouvelle 
stratégie, l’AQPS s’est vu confier 
par le ministère de la Santé et des 
Services sociaux (MSSS) différentes 
responsabilités dans le cadre de l’opé-
rationnalisation de ladite stratégie. 

L’organisation devra ainsi veiller à 
la poursuite du déploiement de la 
Stratégie québécoise numérique en 
prévention du suicide de même que 
soutenir l’implantation de réseaux de 
sentinelles dans les milieux de travail. 
Elle aura aussi la responsabilité de 
planifier et de concevoir un outil de 
sensibilisation et d’information sur les 
bonnes pratiques à adopter pour les 

créateurs et diffuseurs lorsque le suicide 
est abordé dans les œuvres de fiction. 

L’AQPS s’investit et continuera de 
s’investir du mieux qu’elle peut dans 
ces projets et demeurera à l’affût de 
la poursuite des travaux d’implantation 
des mesures proposées par le MSSS, 
en concertation avec l’ensemble des 
acteurs de la prévention du suicide. 

transpartisane, il prévoyait l’exclusion 
des personnes atteintes uniquement 
d’un trouble de santé mentale. 

Le projet de loi 38 n’étant pas adopté 
lors du déclenchement des élections 
provinciales à l’automne 2022, la 
ministre déléguée à la Santé et aux 
Aînés a finalement déposé le projet de 
loi 11 en février 2023, lequel reprend 
toutes les dispositions du projet de 
loi 38. L’AQPS, qui avait eu la chance de 

sur de multiples enjeux sociaux liés 
directement ou indirectement à la 
prévention du suicide. Ces recom-
mandations s’inspirent des différentes 
mesures proposées par l’AQPS au fil 
des ans dans les médias, aux décideurs 
politiques, dans des forums ou encore 
auprès d’organisations ciblées. 

Toutefois, cette enquête ayant été lancée 
par le Bureau du coroner en chef, l’organi-
sation a souhaité proposer deux mesures 
à son endroit. La première demande 

l’ajout ou la présentation systématique 
de certaines informations dans les 
rapports de coroners pouvant soutenir 
le développement de formations mieux 
ciblées, de campagnes de sensibilisation 
spécifiques, etc. 

La seconde suggère d’octroyer un 
pouvoir accru au Bureau du coroner 
en vue d’améliorer la diffusion de ses 
recommandations et d’implanter un 
mécanisme de suivi permettant leur 
mise en œuvre. 

participer aux travaux de la Commission, 
a accueilli cette nouvelle mouture  
avec soulagement. 

Elle suit toutefois de très près les 
travaux parlementaires provinciaux 
entourant le projet de loi de même que 
ceux relevant du fédéral, puisque  
l’exclusion temporaire de l’admissibilité 
des personnes dont le seul problème 
médical invoqué est une maladie 
mentale doit prendre fin le 17 mars 2024.
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Riche en nouveautés
La 33e Semaine de prévention du suicide (SPS) 
s’est tenue du 5 au 11 février 2023. Après deux 
années contraintes par les mesures sanitaires, 
l’édition 2023 a marqué le retour des activités en 
personne pour souligner l’événement ainsi que 
le lancement d’un nouveau thème de campagne. 
Le slogan Mieux vaut prévenir que mourir. 
Ose parler du suicide a été choisi pour mettre 
en avant l’importance de la prévention et pour 
encourager les gens à oser parler du suicide 
malgré les craintes ou l’inconfort, puisqu’agir peut 
vraiment changer les choses. De nouveaux visuels, 
de nouveaux outils de sensibilisation ainsi qu’un 
nouveau microsite de campagne ont accompagné 
le lancement de ce nouveau thème.

Afin de partager les principaux messages de 
la campagne et de permettre au grand public 
d’aller plus loin dans sa compréhension du 
phénomène, l’AQPS a lancé un nouveau microsite 
de campagne : oseparlerdusuicide.com. Dès 
la page d’accueil, l’utilisateur est invité à tenter 

l’expérience d’une conversation avec une personne qui ne va pas bien. 
L’idée est d’encourager les gens à être à l’écoute et à agir lorsqu’ils ont 
des inquiétudes pour un membre de leur entourage. De l’information sur 
la détresse ainsi que sur la façon de la déceler et d’y répondre se trouve 
également sur le microsite, en plus de témoignages de personnes qui 
ont osé parler du suicide dans leur vie. Enfin, de multiples manières de 
se mobiliser pour la cause sont suggérées.

Une Semaine 
de prévention 
renouvelée

Un ambassadeur 
convaincu
L’acteur Hubert Proulx a accepté 
le rôle d’ambassadeur de la SPS. En 
plus d’avoir pris part à des entrevues 
au cours de la SPS et d’avoir livré un 
témoignage écrit et vidéo pour les 
médias sociaux, il a partagé un touchant 
message lors du lancement officiel de 
l’événement, soit celui de l’importance 
de se soutenir les uns les autres et 
d’aller chercher de l’aide au besoin.

Une présence  
numérique essentielle
Le déploiement d’un pendant numérique de la campagne pour le 
Web et les médias sociaux est devenu un incontournable pour 
propager les messages de prévention à un maximum d’individus. 
Les données ont été recueillies sur les contenus diffusés au sujet 
de la SPS sur les réseaux sociaux, du 9 janvier au 19 février 2023.

* Twitter et LinkedIn ont été utilisés de manière plus discrète.

publications  
sur la SPS

27
publicités  
sur la SPS

42

personnes
atteintes

1 255 013
réactions  

organiques

6 142
nouveaux  
abonnés

1 491
6

publications  
sur la SPS

18
stories 

sur la SPS

19
publicités  
sur la SPS

42

comptes
atteints

56 666
mentions  

j’aime

1 912
nouveaux  
abonnés

1 439
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Le plus récent portrait des comportements 
suicidaires au Québec a été dévoilé par l’Institut 
national de santé publique du Québec (INSPQ) le  
6 février 2023. En raison du travail d’investigation
derrière les cas de suicide, un délai de deux ans 
est requis avant la publication des statistiques 
officielles du Bureau du coroner.

Pour l’année 2020, 1055 personnes sont décédées 
par suicide dans la province. Avec un taux de 12,4 
par 100 000 personnes, la mortalité par suicide, tant 
chez les femmes que chez les hommes, continue 
donc globalement de diminuer au Québec et a ainsi 
atteint son niveau le plus bas depuis 40 ans.  

Toutefois, les dernières données relatives aux 
comportements des jeunes filles et femmes  
(15 à 34 ans) retiennent notre attention : 

En plus du matériel de sensibilisation imprimé, l’AQPS a rendu 
disponibles trois trousses numériques (en français et en 
anglais) contenant des visuels et des exemples de textes pour 
faire des publications sur les médias sociaux. Près de 1 800 
téléchargements des trousses ont été enregistrés sur le 
microsite de campagne et 3 275 personnes ont visité l’onglet 
« Téléchargements »  sur aqps.info dans le but de participer à 
la campagne #OseParlerDuSuicide sur les réseaux sociaux.

44 830 épingles 

15 680 affiches   
et affichettes 

23 725 signets 

11 575 macarons 

24 125 autocollants

 • Les deux dernières Enquêtes québécoises sur 
la santé des populations menées par l’Institut  
de la statistique du Québec révèlent ainsi une  
augmentation des idées suicidaires pour  
cette population ; 

 • Les données du MSSS indiquent également une 
augmentation des taux de visites aux urgences 
et d’hospitalisations pour comportements suici-
daires chez les jeunes filles, les adolescentes et 
les jeunes femmes entre 2008 et 2022. 

Enfin, il est important de rappeler que bien que le 
taux de suicide des hommes ait considérablement 
diminué dans les vingt dernières années, passant 
de 35,3 en 1999 à 18,8 décès par suicide pour 
100 000 personnes en 2020, il demeure toujours 
trois fois plus élevé que celui des femmes.  

Dévoilement des données 
sur le suicide de l’INSPQ

Une année record pour  
la distribution de matériel
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La 20e Journée mondiale de la 
prévention du suicide (JMPS) a eu 
lieu le 10 septembre 2022. L’AQPS 
lançait alors un défi aux Québécoises et 
Québécois, celui de raviver leur flamme 
pour garder l’espoir toujours vivant. 

Sous le thème « Ravive ta flamme », 
la population était conviée à allumer 
une chandelle afin de démontrer 
engagement et appui. Elle était égale-
ment invitée à publier sur les médias 
sociaux une photo ou une vidéo avec 
une chandelle et à s’afficher en utilisant 
les mots-clics #preventionsuicide et 
#ravivetaflamme. Des propositions 
d’activités et des trousses de visuels 
étaient offertes sur le site Web de 
l’AQPS, tant pour les particuliers 
que pour les milieux et les acteurs en 
prévention du suicide. 

Des événements clés

Puisque la JMPS avait lieu pendant 
la campagne électorale provinciale, 
chaque candidat a été invité à partager 
son soutien. Quant à eux, les chefs 
de parti ont reçu une chandelle et la 
trousse « Ravive ta flamme » en guise 
d’invitation non seulement à appuyer 
la cause, mais aussi à prendre soin 
d’eux malgré le rythme effréné de la 
campagne. Cette démarche a reçu un bel 
accueil et plus de 45 candidats, tous partis 
confondus, ont fièrement pris part au défi. 
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Journée mondiale de la  
prévention du suicide

Le Congrès national en prévention du 
suicide a eu lieu du 11 au 13 mai 2022 
à Montréal. Quelque 500 participants 
et conférenciers ont assisté à 
l’événement pancanadien. Organisé 
conjointement par l’Association cana-
dienne pour la prévention du suicide, le 
Centre de recherche et d’intervention 
sur le suicide, enjeux éthiques et 
pratiques de fin de vie (CRISE-UQAM) 
et l’AQPS, ce congrès mettait en valeur 
les connaissances et les meilleures 

Congrès national en prévention  
du suicide « Ensemble pour la vie » 

Le lancement d’une 
chandelle caritative
À l’occasion de la JMPS, Beaumier  
a lancé une chandelle caritative.  
Aux couleurs de l’initiative « Ravive  
ta flamme », la chandelle est en vente  
sur son site Web (Baumier.co).  
Les bénéfices seront remis à l’AQPS.

pratiques les plus récentes dans le 
vaste domaine de la prévention du 
suicide. Plus spécialement, l’AQPS a 
organisé la journée des Forces armées, le 
12 mai, en plus d’offrir quelques confé-
rences novatrices, dont les suivantes : 

 • Taking action on social media  
saves lives – Guidelines for  
social media managers; 

 • La nouvelle Stratégie numérique en 
prévention du suicide du Québec : 
profils et perceptions des utilisateurs; 

 • Pour une intervention numérique 
responsable en prévention du suicide 
et en santé mentale – les balises 
éthiques du service d’intervention 
par clavardage et texto de suicide.ca; 

 • Programme de postvention : être 
prêt à agir à la suite d’un suicide.

persones jointes
213 000

nouveaux abonnés
271

persones jointes
51 000

nouveaux abonnés
115

page web
JMPS

visites
8 900

De nombreux autres sujets ont été 
abordés dans plus de 80 ateliers, 
conférences et présentations, comme 
le suicide chez les aînés, les jeunes ou 
les communautés authoctones. Des 
conférenciers de renom, dont Ghislain 
Picard, chef de l’Assemblée des 
Premières Nations Québec-Labrador, 
ainsi que Florence K, autrice-composi-
trice-interprète, ont aussi su captiver 
l’attention des participants.
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Tout au long de l’année, l’expertise de l’AQPS a été 
sollicitée par des médias nationaux et régionaux 
pour réagir à différents dossiers d’actualité 
touchant le suicide et sa prévention. Le PDG 
Jérôme Gaudreault, accompagné à l’occasion 
d’autres collègues, a d’ailleurs accordé des 
dizaines d’entrevues pour la télé, la radio et la 
presse écrite. 

Lancée le 13 mai 2022, la Stratégie nationale de 
prévention du suicide 2022-2026 – Rallumer 
l’espoir a été une vitrine particulièrement 
importante pour la prévention du suicide dans 
la dernière année. La conférence de presse 
du ministre de la Santé visant à souligner cette 
nouvelle stratégie gouvernementale s’est d’ailleurs 
tenue en marge du Congrès national en prévention 
du suicide. En plus de la présentation du ministre 
à cette occasion, le PDG de l’AQPS a aussi pris 
la parole devant les médias présents, offrant une 
plateforme de choix à l’organisation. 

Le suicide, un 
sujet toujours 
d’actualité 

La Semaine de prévention du suicide a encore une 
fois profité d’un rayonnement important dans les 
médias, tant à l’échelle nationale que régionale. 
Le PDG de l’AQPS ainsi que l’ambassadeur de la 
33e édition, Hubert Proulx, ont donné 21 entre-
vues en quelques jours seulement. Par ailleurs, 
les différentes actions de relations de presse ont 
mené à plus de 116 retombées médiatiques.  

Parmi les autres sujets qui ont retenu l’attention 
des médias et sur lesquels l’AQPS a pu contri-
buer en offrant son point de vue et son expertise, 
on trouve notamment la mise en place éventuelle 
de la ligne 988, un défi TikTok inquiétant, des 
décorations d’Halloween trop explicites et 
un avis de la Santé publique sur un livre de 
François Blais portant sur le suicide et son 
utilisation dans les écoles. On compte également 
quelques entrevues sur le suicide chez les jeunes 
et chez les aînés. 
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Intervenir auprès 
de la personne 
suicidaire à l’aide  
de bonnes pratiques
Déployée depuis maintenant 12 ans, cette  
formation a été suivie cette année par 3 707  
intervenants, qui ont été formés partout au 
Québec grâce à l’expertise de 89 formateurs 
venant de centres de prévention du suicide 
(CPS) et de centres intégrés de santé et de 
services sociaux (CISSS). 

Élaborée en étroit partenariat par le Centre 
intégré universitaire de santé et de services 
sociaux de l’Estrie – Centre hospitalier universi-
taire de Sherbrooke (CIUSSSE-CHUS) mandaté 
par le MSSS, Suicide Action Montréal et l’AQPS, 
elle permet aujourd’hui à plus de 40 000  
intervenants de partager un langage et des outils. 

D’autres milieux souhaitent développer leurs 
compétences. L’AQPS a d’ailleurs la chance de 
collaborer avec des partenaires du Mexique pour 
concevoir une formation adaptée à leurs besoins 
et à leur réalité. 

La formation et  
le développement 
de compétences

Intervenants 
psychosociaux  
et personnel en  
soins infirmiers
Pilotés par le CIUSSSE-CHUS à la demande du 
MSSS, des travaux pour élaborer la nouvelle 
formation Prévenir le suicide chez les personnes 
de 14 ans et + – Susciter l’espoir et estimer le 
danger sont en cours depuis quelques années. 

L’AQPS collabore à ce projet dont les modules  
en ligne seront hébergés sur l’Environnement  
numérique d’apprentissage du MSSS. Le déploie-
ment de cette formation hybride soulève des 
préoccupations relatives au rôle des formateurs 
de la formation Intervenir auprès de la personne 
suicidaire à l’aide de bonnes pratiques, aux 
répercussions financières sur les organisations 
mandataires communautaires ainsi qu’aux  
collaborations régionales. 

3 707 intervenants
formés partout au Québec

venant de CPS et de CISSS

89 formateurs

10
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Évaluation des 
GEDPAS* en 
établissement  
de détention 
Le ministère de la Sécurité publique du Québec 
a accordé sa confiance à l’AQPS pour porter un 
regard sur plusieurs dossiers de personnes  
incarcérées dans l’objectif d’améliorer les 
pratiques en prévention du suicide des membres 
des équipes d’intervention spécialisée. 

* GEDPAS : Grilles d’estimation de la dangerosité  
   d’un passage à l’acte suicidaire.

Repérer la personne 
vulnérable au 
suicide et appliquer 
les mesures de 
protection requises
Cette formation s’adresse à des professionnels 
de la santé et des services sociaux qui ont une 
responsabilité de prévenir le suicide, mais qui n’ont 
pas celle d’effectuer une intervention complète 
avec estimation du danger. Elle est maintenant 
offerte en français et en anglais. Cette année, plus 
de 1 500 professionnels ont reçu cette formation 
dans la majorité des régions du Québec. 

Agir en sentinelle 
pour la prévention  
du suicide
L’implantation de réseaux de sentinelles en 
prévention du suicide mobilise de plus en plus de 
milieux et aura permis la formation de quelque  
3 400 sentinelles par 129 formateurs venant de 
CPS et de centres intégrés – universitaires ou non – 
de santé et de services sociaux. Cette formation 
est offerte en français et en anglais. Revenu 
Québec s’est particulièrement démarqué en formant 
de nombreuses sentinelles depuis trois ans. 

Le milieu agricole continue de porter la santé 
psychologique des producteurs au cœur de ses 
priorités. À lui seul, il a permis de former près 
de 1 000 sentinelles de plus qui sont maintenant 
en mesure de repérer un agriculteur vulnérable 
au suicide et de faire le lien avec les ressources 
d’aide. La formation proposée a été élaborée 
en collaboration avec l’Union des producteurs 
agricoles. Elle sera bientôt offerte en anglais. 
La version agricole suscite aussi l’intérêt de 
milieux à l’extérieur du Québec. En effet, l’Associa-
tion canadienne pour la santé mentale – division 
Ontario et Agsafe en Colombie-Britannique 
ont interpellé l’AQPS pour développer leurs 
compétences et être en mesure de former des 
sentinelles agricoles. 

De son côté, la déclinaison aînée de la formation 
Agir en sentinelle pour la prévention du suicide 
vient de vivre sa première année complète de 
déploiement. Presque 600 sentinelles aînées ont 
été formées en 2022-2023 par 25 formateurs 
actifs dans plusieurs régions du Québec. 

3 400 sentinelles
formées par

venant de CPS et de CISSS/CIUSSS

129 formateurs1500 professionnels
ont reçu cette formation dans la majorité  

des régions du Québec cette année. 

11



12

Un déploiement  
qui prend de l’ampleur
La plateforme numérique suicide.ca a connu une forte 
hausse de l’achalandage avec 317 161 visites, une crois-
sance de 97 % par rapport à l’an dernier. Les efforts de 
promotion, la stratégie de contenu, la notoriété ainsi que 
la campagne ministérielle sur la prévention du suicide 
expliquent ce rayonnement. 

L’équipe poursuit ses travaux d’amélioration continue afin 
que suicide.ca joue son rôle d’information et de service, 
bonifiant constamment l’expérience des utilisateurs. 

La Stratégie numérique 
poursuit sur sa lancée

Le développement des compétences des intervenants 
œuvrant à suicide.ca est au cœur des préoccupations de 
l’AQPS et des CPS partenaires. Cette année, plus de 732 
heures de supervision individuelle ont été effectuées auprès 
des intervenants numérique. Au cours des douze derniers 
mois, cinq personnes ont rempli un rôle de supervision,  
ce qui a permis l’accompagnement et le développement  
des compétences. Des formations concernant le risque  
d’homicide ainsi que l’approche orientée vers les solutions 
ont été déployées en complément de la formation initiale des 
intervenants, d’une durée de 114 heures.

La population peut maintenant joindre le service d’intervention 
grâce à l’ajout d’un numéro court de messagerie texte.  
L’apparition du #535353 comme moyen de communication avec 
les ressources offre aux utilisateurs un accès facilité à une 
plateforme supplémentaire pour contacter l’aide nécessaire. 

7 039 téléchargements 
de l’application Mes outils 

Service d’intervention  
par clavardage et texto
En 2022-2023, 15 679 interventions ont été réalisées (une augmentation de 56 % 
par rapport à 2021-2022). L’engagement des CPS partenaires (CPS de Québec, 
Suicide Action Montréal et CPS02) ainsi que la consolidation d’une équipe d’intervenants 
à Granby ont permis d’effectuer un plus grand nombre d’interventions. 

15 679 interventions
réalisées
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Forum pour les personnes 
endeuillées par suicide
Cette année, l’AQPS ajoute à suicide.ca un forum de  
discussion destiné aux personnes endeuillées par suicide. 
Cette communauté virtuelle deuilparsuicide.ca est un 
espace accueillant, bienveillant et sécuritaire afin que les 
personnes endeuillées par suicide trouvent le réconfort et 
l’information dont elles ont besoin pour vivre leur deuil à leur 
façon et aller mieux. 

Visite en France
En décembre dernier, la collaboration s’est poursuivie avec 
le 3114, numéro national de prévention du suicide en France. 
L’AQPS a pu partager son expérience et apprendre des 
pratiques du 3114 à l’occasion d’une rencontre. La direction 
de l’AQPS a notamment fait une présentation au Congrès 
français de psychiatrie. 

Des efforts de repérage 
pour suicide.ca
Un nombre croissant d’utilisateurs arrivent sur le site à partir 
d’une publicité en ligne ou des résultats de leurs recherches par 
mot-clé ou par sujet sur le Web. Cette stratégie de repérage 
s’inscrit au cœur des objectifs de la Stratégie numérique.  

Les retombées de la  
campagne du Ministère
En novembre 2023, dans le cadre de la Stratégie nationale de prévention du 
suicide 2022-2026 – Rallumer l’espoir, le MSSS a lancé la campagne Ça va?  
en prévention du suicide. Diffusée sur un peu plus de quatre semaines,  
l’offensive publicitaire dirigeait les gens vers les ressources d’aide, entre  
autres suicide.ca. La visibilité de suicide.ca à travers la campagne média a  
porté ses fruits. Comparativement à la période précédant la campagne,  
suicide.ca a connu une augmentation de 268 % de nouveaux visiteurs.
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Tel que prévu dans sa planification stratégique, 
l’AQPS a amorcé des travaux en philanthropie. 
Un nouveau poste a vu le jour, celui de coordon-
natrice à la philanthropie. Le premier mandat aura 
été de chapeauter les travaux et les rencontres 
avec des firmes en philanthropie afin d’évaluer les 
démarches et les objectifs clés en développement 
philanthropique pour l’organisation.

L’entreprise Sun Life a bénéficié d’une démarche 
de sensibilisation en prévention du suicide. 
Touchée par le travail de notre organisme, elle a 
souhaité faire un don qui servirait directement 
à la clientèle endeuillée. Une partie du don de 
20 000 $ a été investie dans le développement 
du Forum des endeuillés (deuilparsuicide.ca).  
La générosité de Sun Life permettra également de 
soutenir le projet du Camp de base de l’Everest, qui 
amènera, en avril 2024, une douzaine de personnes 
touchées par le suicide à réaliser l’ascension pour la 
prévention du suicide. L’expédition sera l’occasion de 
cheminer et de porter un fort message d’espoir.

Le soutien de 
partenaires engagés

Par ailleurs, les Chevaliers de Colomb ont choisi 
l’AQPS comme cause pour leurs « activités  
féminines ». Chaque année, l’épouse du Secrétaire 
d’État, nommé à la tête de l’organisation à l’échelle 
provinciale, doit choisir une cause qui bénéficiera 
de leur soutien. « Bâtir un Québec sans suicide » 
est la cause qui a été retenue, et l’AQPS a été 
choisie parmi tant d’autres. En plus de faire 
plusieurs conférences et sensibilisations dans 
différentes régions du Québec, l’AQPS a pu parti-
ciper à des activités caritatives. Plus de 45 000 $ 
ont été remis par les épouses des Chevaliers de 
Colomb. Elles ont manifesté l’intention de recon-
duire leur appui pour la prochaine année. 

Portrait des membres

Les membres de l’AQPS contribuent à la vie associative.  
En 2022-2023, 142 individus et organisations se sont 
rattachés à la mission de l’AQPS. Les membres sont  
des endeuillés, des chercheurs, des intervenants et  
des organisations communautaires. Ils viennent tant  
du secteur public que du secteur privé.

La diversité des membres permet de toucher  
différents milieux et de pouvoir multiplier les actions  
en prévention du suicide.

publiques et privés
25 organisations

32 CPS

19 OBNL

66 individus

De la sensibilisation  
au don 
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Du 24 octobre au 8 décembre, l’équipe de direction 
de l’AQPS a entamé une tournée des CPS de la 
province. L’objectif principal de la démarche était 
de reprendre contact avec les gestionnaires et 
les équipes des CPS après plus de deux ans d’une 
pandémie qui nous a obligés à revoir les priorités et 
à nous consacrer au fonctionnement de chacune 
des organisations. Ce fut donc une occasion  
privilégiée pour renouer avec le personnel ou 
établir des liens avec les nouvelles personnes qui 
ont pris des responsabilités au sein des CPS au 
cours des dernières années. 

Cette tournée a aussi permis d’aborder et de 
discuter de multiples questions délicates à l’égard 
de la prévention du suicide : besoins organisa-
tionnels des CPS, état des troupes, situation de 
la demande d’aide dans les régions du Québec, 
etc. Il en ressort notamment que la population 
est fragilisée au sortir de la pandémie. Bien que la 
demande d’aide ait varié en nombre et en temps 
d’une région à l’autre, les CPS constatent que la 
clientèle a significativement rajeuni et que le  
niveau de détresse de cette clientèle s’est aggravé 
depuis la pandémie. 

L’AQPS a également profité de l’occasion pour 
discuter des projets de développement en cours 
dans les CPS et à l’AQPS. Entre autres, il a été 
question du déploiement du service-conseil et des 
possibilités de collaboration sur certains dossiers. 
Au total, 28 CPS ont été rencontrés dans 
12 régions du Québec et plus de 4 900  
kilomètres ont été parcourus.

28 CPS
ont été rencontrés dans 

12 régions du Québec

ont été parcourus

4 900 kilomètres

La tournée des  
centres de prévention 
du suicide
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Plus d’une trentaine de projets de mobilisation citoyenne ont été organisés cette année. Le désir de 
s’engager pour la cause est grandissant au sein de la communauté québécoise, au point que l’équipe de 
mobilisation a accueilli une nouvelle chargée de projets. L’AQPS éprouve une grande reconnaissance 
envers les citoyens qui se mobilisent. Ils sont les porte-parole de terrain qui permettent de sensibiliser 
de nouveaux milieux chaque année. Les accompagner dans leur cheminement est primordial pour 
l’AQPS puisque la prévention du suicide demande sensibilité, expertise et connaissance des ressources. 

Des citoyens inspirants 

D’autres belles 
initiatives

Défi On roule pour toi 
Un record pour leur sixième 
édition : 34 000 $

Un pas à la fois vers  
mon marathon : 18 384 $

Taktika : Team Prévention  
du suicide : 6 750 $

Bougeons pour la prévention  
du suicide : 2 521 $

Facebook et PayPal, une nouvelle manière de donner
La plupart des dons sont effectués via le site Je donne en ligne. Mais 
l’AQPS reçoit de plus en plus de dons indirects, surtout par l’intermédiaire 
des collectes de fonds « cadeaux d’anniversaire » via Facebook et des 
dons caritatifs via PayPal (option disponible lors du paiement).  
Il s’agit d’une façon simple, mais non négligeable d’amasser des dons. 
Cette année, le total est de plus de 79 000 $.
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Défi Joue Don : première édition d’une initiative citoyenne phare
Le défi de style marathon de jeux de société de 12 h s’est déroulé au Randolph Pub Ludique 
Centropolis de Laval, le 5 février 2023. Olivier Charbonneau et Sylvie Robidoux, les initiateurs 
du projet, ont réussi à unir leur passion pour les jeux de société à l’engagement social. 
Débutants ou grands habitués, 172 participants ont pris part à l’événement qui a donné 
le coup d’envoi à la 33e Semaine de prévention du suicide. Les joueurs ont pu notamment 
participer à un tournoi de jeux, rencontrer des personnalités québécoises, se divertir par 
des conférences et de l’animation sur place ainsi que contribuer à des encans silencieux. 
L’objectif initial, déjà ambitieux, était de 30 000 $. Finalement, un don impressionnant de 
41 521 $ a été remis à l’AQPS. Le comité organisateur a pour objectif de renouveler cette 
expérience l’année prochaine et d’exporter le projet dans d’autres succursales. 

Soirée-bénéfice : merci d’être venus 
Gabriel Morin et David Strasbourg, tous deux acteurs, se sont donné 
la mission de faire de la prévention du suicide par l’intermédiaire d’une  
pièce de théâtre teintée d’humour. Une soirée-bénéfice, tenue à 
Montréal le 24 novembre 2022, avait pour objectif de financer la 
tournée de 2023-2024. L’activité a permis d’amasser 20 250 $, 
avec comme invité d’honneur Michel Barette. La première 
représentation de cette pièce aura lieu en octobre 2023! 

321 789,21 $
Les initiatives citoyenne cette annéeMilie bijoux, incontournable

Depuis 2016, Émilie Laferrière a remis à 

l’AQPS plus de 57 000 $. Chaque année,  

elle lance son bijou caritatif lors de la 

Journée mondiale de la prévention du 

suicide. Un nouveau record a été atteint 

en 2022 avec 1 720 bijoux vendus, ce qui 

représente un don de 17 020 $.
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Développer pour  
sensibiliser davantage

Informer pour sensibiliser
En 2022-2023, l’AQPS a eu le privilège d’animer environ 
20 sensibilisations et séances d’information auprès  
d’organisations variées (syndicales, gouvernementales,  
associatives, privées, sociétés d’État, etc.) ou d’individus 
souhaitant en apprendre davantage.

Dans le cadre de la SPS, l’AQPS a offert, pour la première  
fois, des séances d’information grand public. Cette 
nouveauté a permis de joindre plus de 210 personnes.

Dans la dernière année, le service-conseil a été interpellé  
par des associations de personnes souffrant de fatigue 
chronique, notamment l’Association québécoise de  
l’encéphalomyélite myalgique et l’Association québécoise  
de la maladie de Lyme. La situation des personnes atteintes 
de ces deux maladies ou de la COVID-19 de longue durée 
est particulièrement préoccupante. En réponse aux besoins 
énoncés, l’AQPS a mis en œuvre diverses communications 
personnalisées, des ateliers et des activités de sensibilisation. 

Grâce à l’appui du MSSS, des mandataires de la ligne  
1 866 APPELLE et de suicide.ca, les intervenants ont pu 
être informés sur les réalités des personnes vivant avec 
la fatigue chronique, ce qui leur permet de mieux orienter 
leur travail d’intervention. De plus, le blogue de suicide.ca 
continuera d’être alimenté pour offrir de l’information sur ces 
maladies qui représentent un facteur de vulnérabilité et pour 
soutenir les personnes atteintes en leur donnant accès à des 
outils de prévention.  

Un démarrage réussi

Le chemin parcouru en prévention du suicide depuis la 
création de l’AQPS, en 1986, est considérable. La recherche, 
l’expérience en intervention et la présence d’acteurs 
engagés en prévention du suicide ont permis de mieux 
comprendre la problématique, de déterminer les facteurs 
de risque et d’identifier les filets de sécurité. Grâce à la 
multiplication des initiatives pour briser le tabou sur la santé 
mentale, les milieux sont de plus en plus sensibilisés et prêts à 
poser des actions en faveur de la prévention du suicide. 

Devant cette ouverture grandissante des milieux de travail, 
des milieux de vie et des milieux citoyens, l’AQPS a lancé 
cette année son offre de service-conseil et accompagnement. 

L’implantation du service-conseil  
et accompagnement

La démarche de cette nouvelle direction vise à appuyer les 
milieux afin qu’ils passent à l’action en prévention du suicide 
et mettent en place des filets de sécurité. Le service-conseil 
offre une expérience pour répondre à un besoin ponctuel, à 
portée provinciale, exigeant l’expertise clinique en prévention 
du suicide. 

Les entreprises à portée supraterritoriale, nationale et  
internationale œuvrant au Québec, les ministères, les 
syndicats, les associations et regroupements avec des 
membres répartis sur le territoire du Québec, les milieux de 
loisirs et autres seront invités à jouer un rôle actif à l’égard du 
bien-être de leurs pairs. 
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Monsieur Fay Aroub 
Vice-président de l’expérience  
employé et des opérations RH
Caisse de dépôt et placement du Québec

Madame Claude Boutin 
Directrice des affaires étudiantes  
et des communications 
Cégep de Sainte-Foy

Monsieur Alexandre Charette 
Responsable du développement  
et des partenariats 
Faculté des sciences de l’administration, 

Université Laval 

Madame Lorraine Deschênes 
Retraitée du réseau de la santé  
et des services sociaux 

Monsieur Jean-François Drolet 
Associé principal, avocat 
Norton Rose Fulbright Canada

Monsieur Daniel Fontaine 
Comptable associé 
Blanchette Vachon 

Madame Sara Garneau 
Associée et cheffe de la direction  
des produits et services numériques 
Edgenda 

Monsieur Mario Jacob 
Associé et chef des placements privés 
NCP Capital Partners 

Monsieur Denis Jean 
Conseiller principal à la retraite 
De Facto, Cabinet-Conseil inc. 

Le conseil d’administration 
et les comités 

Les administrateurs et administratrices 

Madame Alexandra Laliberté 
Consultante
LalibertéConsultants 

Monsieur Daniel Maurice 
Directeur des finances 
Salle Albert-Rousseau 

Madame Ginette Paquet 
Retraitée du secteur de l’enseignement 
et de la recherche en santé publique 

Madame Geneviève Richard 
Productrice et chef marketing 
TVA  

Monsieur Jacques Vachon 
Vice-président aux finances 
Maibec 

Comité exécutif
Denis Jean (président), Ginette Paquet 
(vice-présidente). Daniel Fontaine  
(trésorier). Claude Boutin (secrétaire),  
Jérôme Gaudreault 

Comité d’audit
Daniel Fontaine (responsable), Alexandre 
Charette, Daniel Maurice, Jacques Vachon, 
Denis Jean, Solène Tanguay 

Comité de gouvernance  
et éthique
Ginette Paquet (responsable),  
Lorraine Deschênes, Denis Jean,  
Alexandra Laliberté, Jérôme Gaudreault 

Comité de financement
Geneviève Richard (responsable),  
Claude Boutin, Jean-François Drolet,  
Daniel Fontaine, Mario Jacob,  
Jacques Vachon, Denis Jean,  
Mélissa Bérubé, Jérôme Gaudreault,  
Mélanie Ringuette 

Les comités 

Comité des  
ressources humaines
Claude Boutin (responsable),  
Fay Aroub, Alexandre Charrette,  
Jean-François Drolet, Denis Jean,  
Solène Tanguay 

Comité de suivi des  
orientations stratégiques
Denis Jean (responsable),  
Sara Garneau, Alexandra Laliberté,  
Ginette Paquet, Jérôme Gaudreault 

Comité de stratégie  
de la formation
Jérôme Gaudreault (responsable),  
Denis Jean, Lorraine Deschênes,  
Alexandra Charrette, Kim Basque,  
Lucie Pelchat, Marie Hautval,  
Ginette Paquet, Alexandra Laliberté

* Le président de l’AQPS est membre  
d’office de tous les comités. 
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Direction générale 

Jérôme Gaudreault 
Président-directeur général 

Mona Tremblay 
Adjointe de direction 

Ressources 
humaines, finances et 
opérations

Solène Tanguay
Directrice des opérations, des  
finances et des ressources humaines

Joëlle Carbonneau 
Agente de bureau

Karina Dumont
Agente de soutien

Laurent Gauthier 
Archiviste et agent de soutien

Martine Deschênes 
Technicienne comptable

Communication, 
mobilisation et 
recherche

Mélanie Ringuette
Directrice des communications 
et de la mobilisation

Mélissa Bérubé
Coordonnatrice à la philanthropie 

Marie Hautval
Courtière de connaissances 

Azadée Bolzinger
Chargée de projets à la mobilisation

Joannie McLeod
Chargée de projets aux 
communications

Jocelyne Poitras
Agente de soutien

Pascale Poulin-Gagnon
Gestionnaire de communauté

Valérie Morin
Chargée de projets aux 
communications 

Vanessa Tremblay
Gestionnaire de communauté

Formation et 
développement de 
compétences 

Kim Basque
Directrice de la formation et du  
développement des compétences

Lucie Pelchat
Coordonnatrice en développement des 
compétences

Annie Gagnon
Chargée de projets à la formation 

Brian Ameyen
Adjoint à la formation

Jérémy Thibault
Agent de soutien 

Lydia Jones
Conseillère à la formation 

Marie-Ève Bernier
Conseillère à la formation 

Mathieu Gagnon 
Chargé de projets à la formation

Stratégie et 
services 
numériques 

Luc Massicotte
Directeur de la stratégie et 
des services numériques 

Ariane Magny
Chargée de projets cliniques numériques

Cindy Frenette Hayes
Conseillère clinique numérique 

Françoise Roy
Responsable clinique
de l’intervention numérique 

Sandrine Devaux
Responsable des opérations du  service 
d’intervention numérique 

Valéry Loranger-Lefebvre
Cheffe de produit numérique

Véronique Landry
Conseillère aux contenus numériques 

Service-conseil et 
accompagnement

Marianne Laroche
Directrice du service-conseil

L’AQPS tient à remercier toute  l’équipe 
actuelle et à souligner la  contribution de 
Mélanie Rembert, Andréanne Charron, 
Sébastien Pelletier,  Rock-André Blondin, 
Patricia Grenier, Audrey Desjardins, Thierry 
Durand et Mélanie Allaire. 

Une équipe dévouée
La suite de la mise en œuvre de la planification stratégique et 
le développement ont fait croître l’équipe pour une troisième 
année. Avec professionnalisme, dévouement et cohésion, chacun 
apporte sa contribution essentielle à la réussite des objectifs. 
L’AQPS est fière de son équipe polyvalente et engagée.
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Merci
L’AQPS souhaite souligner l’apport incontournable de ses 
partenaires et collaborateurs dans la réalisation de sa mission.

Un merci spécial à tous les partenaires de la formation Intervenir auprès de la personne suicidaire à 
l’aide de bonnes pratiques qui continuent de porter ce projet novateur et de mettre en avant la cruciale 
collaboration entre les réseaux public et communautaire de la santé et des services sociaux au bénéfice 
de la prévention du suicide. 

L’AQPS transmet également toute sa gratitude aux membres. Votre collaboration, votre travail acharné 
et votre engagement accompagnent nos objectifs et nos orientations.  
Ensemble, nous pouvons espérer bâtir un Québec sans suicide.

Partenaires de la semaine de prévention du suicide

 • Ministère de la Santé et des Services sociaux
 • Ministère de la Sécurité publique
 • Secrétariat à la jeunesse

aqps.info 2022–2023




